Bilag 3: Kundens systemlandskap

1 Systemlandskap som Skytjenestene skal samvirke med mv
(Avtalens punkt 1.1)

Dagens HR-system fungerer som master for ansattdata, organisasjonsstruktur og

brukeradministrasjon. Brukere og rolletilganger hentes fra Igsningen via standard REST-API

gjennom Boomi (integrasjonsplattform) og distribueres videre til en rekke systemer som
lzeringsplattform, arkivsystem m.fl.

Nye Veier benytter i dag UBW (Unit4 Business World) som selskapets ERP- og
innkjgpssystem. HR-modulen og fraveersoppfalging i UBW er ikke tatt i bruk.
Lgnnshandteringen er outsourcet til ekstern Iennsfgrer, og dagens HR-system leverer
ngdvendige data til Ignn via filbaserte integrasjoner.

Per i dag er flere av HR-integrasjonene filbaserte (bl.a. mot Iann og fraveer (Unit4 T&E)).

Se Bilag 1a — Kundens krav for en naermere krav i forbindelse med integrasjon.
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